Beistandsperson 70 - 80%

Stellenprofil

Fahrung von Beistandschaften im Erwachsenenschutz nach gesetzlichen Richtlinien
unter Wahrung der grosstmoglichen Selbstbestimmung der Person

Begleitung/ Vertretung der schutzbedurftigen Person in allen zugeteilten
Aufgabenbereichen

Verteidigung und Durchsetzung von Anspriichen gegenuber Staat und Dritten
konstruktive Zusammenarbeit mit Behérden, Gemeinden und Institutionen
Einkommens- und Vermdégensverwaltung unter Berlicksichtigung der Vorgaben der
VBVV4

Schuldenbewirtschaftung/-sanierung

Sicherstellen des Versicherungsschutzes

Inventarisation und Rechnungsfihrung

Fachliche und losungsorientierte Zusammenarbeit mit dem Familiengericht

Sie bringen mit

abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit oder gleichwertige Ausbildung
Erfahrung in Mandatsfihrung oder die Bereitschaft sich weiterzubilden
ausserordentliche Belastbarkeit, Hilfsbereitschaft und hohes
Verantwortungsbewusstsein

Vertieftes Wissen in Rechts- und Sozialversicherungsfragen
organisatorisches und administratives Geschick

selbstandige und exakte Arbeitsweise

hohe Sozialkompetenz und Belastbarkeit

IT-Kenntnisse (KLIB)

eigenes Fahrzeug erwunscht

Was wir lhnen bieten kénnen

eine sinnstiftende Arbeit in einem engagierten Team

ausserst abwechslungsreiche, interessante Arbeit mit grosser Flexibilitat und kreativem
Handlungsspielraum

sorgfaltige Einarbeitung durch erfahrene und engagierte Fachpersonen
personliche Unterstutzung durch Administration und Buchhaltung

Individuelle Weiterentwicklung durch Beteiligung an Weiterbildungen

Flexible Arbeitszeiten gemass unserem Gleitzeitreglement, Homeoffice
Personalanlasse fir die Teamforderung

fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach KOKES Richtlinien. 60 Falle /100%
moderne Buroinfrastruktur in historischen Gebauden, Stehpulte, zwei Bildschirme
Jahresarbeitszeit mit Homeofficemoglichkeit

Bewerbung

Unser Team freut sich tUber lhre Bewerbung! Wenn Sie eine Leidenschaft flr die Arbeit mit
Menschen in herausfordernden Lebenssituationen haben und einen positiven Einfluss auf das
Leben anderer austiben moéchten, sind Sie bei uns genau richtig.

Bitte senden Sie |hre vollstandigen Unterlagen, einschlieBlich Lebenslauf und Motiva-
tionsschreiben an die Stellenleitung: Frau Ines Wiedmer, Mail: ines.wiedmer@gv-laufenburg.ch



